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CONVOCATORIA

Estimado investigador (a):

La Direccion de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Vicerrectoria de
Investigaciones y Postgrado, tiene el placer de convocarlo a participar en el Evento
Universitario Premios del Rector proceso que se desarrollard del 15 de noviembre al
12 de diciembre del 2024, con la presentacion y evaluacion de los expedientes de las
propuestas y que tendra su colofén con la entrega de los premios y certificados de
participacion el 17 de enero del 2025, en el marco de la Jornada por el Dia de la
Ciencia Cubana en el Centro de Convenciones Santa Cecilia. Este evento esta dirigido
a reconocer los resultados mas relevantes de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
en la Educacion Superior camagueyana.

Serd un placer contar con su presencia en este evento, en el cual le daremos una
cordial bienvenida.
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Dr. C. Eduardo Sierra Gil
Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Universidad de Camagtey “Ignacio Agramonte Loynaz”



Plazo de admision:

Cada facultad o area debera informar las propuestas a premio al Departamento de
Coordinacion y Eventos a través de la direccion de correo electrénico
dcti@reduc.educ.cu hasta el 15 de noviembre del 2024 en la siguiente tabla.

Propuestas a premios a los resultados del trabajo de la ciencia, la tecnologiay la
innovacién del Ministerio de Educacién Superior (Premios del Rector, Distinciones
Especiales del ministro y otras segun convocatorias).

Relacion de propuestas a Premios a los resultados I1+D+i del MES.

Categoria del Premio

Titulo del trabajo De caracter individual A los resultados
(especificando mas relevantes de
No.| autor principal y Reconocimiento Pr?miO,de la | 13 ciencia, la técnica
Otros autores) 0 | pyucyincisn Ministro a Universidada | v |5 innovacién.
nombre y apellidos especial profesores jévenes | profesores -

del propuesto a el con resultados | con resultados (espgcnflc;?r

premio Ministro relevantes enla | relevantes en denominacién)*
CyT la CyT

Nota: *Se propondran los resultados a optar por premios de acuerdo a las siguientes
denominaciones (especificar el nimero de la denominacién al trabajo que le corresponda
en la tabla):

1. Resultado de mayor impacto cientifico en:
e (Ciencias Agropecuarias.
e Ciencias técnicas.
e Ciencias naturales y exactas.
e Ciencias sociales y humanidades.
e Ciencias econdmicas.
e Ciencias pedagogicas.

2. Innovacion de mayor impacto en:



El desarrollo local.

La economia.

La sociedad.

El medio ambiente.

La defensa del pais.

La educacion superior.
e Laeducacion, la cultura fisica y el deporte.
3. Innovacién de mayor impacto en el sector estratégico de:
e Construcciones.
e Electro-energético.
e Telecomunicaciones, tecnologias de la informacion.
e Logistica integrada de transporte, almacenamiento y comercio.
e Logistica integrada de redes e instalaciones hidraulicas y sanitarias.
e  Turismo.
e Servicios Técnicos Profesionales.
e El sector productor de alimentos.
e Industria farmacéutica, biotecnoldgica y producciones biomédicas.
e Agroindustria azucareray sus derivados.
e Industria.

Los expedientes de premios se recibiran en la Direccién de CTI hasta el 2 de diciembre
de 2024. Deberan ser entregados por los VDI y especialistas de los CUM que atienden la
actividad de CTI NO SE ACEPTARAN EXPEDIENTES FUERA DE LA FECHA SENALADA, NI
ENTREGAS A TiTULO PERSONAL.

Objeto de los premios

v Reconocer a profesores-investigadores cuyos resultados cientificos
contribuyan a la generacion, aplicacion y difusién de conocimientos en el
pregrado y posgrado; demuestren el vinculo universidad-sociedad y tributen
al desarrollo econémico y social a nivel territorial y nacional.

Objetivos de los premios

1. Enaltecer a los investigadores (individual o colectivo) responsables de la
generacion, difusién y aplicacion de los mejores resultados de la investigacién
cientifica, tecnologica y de innovacion.



2. Contribuir a la socializacion de los resultados mas relevantes en el trabajo de
ciencia, tecnologia e innovacion,

3. Fortalecer la obtencién de resultados relevantes para el desarrollo de la ciencia, la
economia, la sociedad, la defensa y el medio ambiente.

4. Valorar segun los resultados cientificos, las fortalezas de la Educacion Superior
Cubana por areas de conocimiento.

5. Estimular la realizacion de investigaciones mediante proyectos I+D+i, asi como
redes de conocimiento de caracter multidisciplinario, interdisciplinario,
transdisciplinarios y multicéntricos.

Se establecen dos tipos de Premios del Rector:

1) Premios del Rector de cardcter individual para profesores e investigadores.

2) Premios del Rector a los resultados mds relevantes del trabajo de ciencia,
tecnologia e innovacién de la Educacion Superior.

Descripcion de los Premios del Rector de caracter individual para profesores e
investigadores.

1.1 Premios del Rector a profesores por el mérito a la investigacion cientifica y
tecnoldgica y la innovacion.

El Rector de la UC otorgara anualmente los Premios a profesores por el mérito en la
investigacion cientifica, tecnolégica y la innovacién, a aquellos profesores cuyos
resultados relevantes los hagan merecedores de tal reconocimiento durante el afo
evaluado.

Requisitos para optar por este premio:

v Ser profesor de cualquiera de las areas, sedes o centros universitarios municipales
de la UC.

v Haber sido propuesto por el area a la que pertenece y ser presentados a través del
vicedecano de investigaciones o director del drea (no se aceptan propuestas a
titulo personal)

v Ser autor o coautor principal de resultados relevantes de las investigaciones
cientificas, tecnolégicas o de innovacion con impactos cientifico, econémico y
social en los ultimos tres (3) afios.

v Tener publicaciones como autor o coautor en revistas reconocidas en los ambitos
nacional e internacional vinculadas a los resultados en los ultimos tres (3) afios.

v Haber participado en eventos nacionales e internacionales como ponente en dicho
periodo.

v Haber sido tutor de tesis de doctorado, maestrias y diplomas defendidas en el afio
por el que opta al Premio y de otras en proceso de ejecucion.

v Ser jefe 0 miembro de proyectos I+D+i y participar en redes de trabajo cientifico de



caracter nacional y/o internacional.

v Se consideraran como resultados publicaciones, participacion en eventos y
reconocimientos del afio concluido que no se conocian con anterioridad pero que
forman parte de los del afio considerado.

Durante el Evento Universitario la Comision evaluadora creada al efecto, estara
representada por al menos un miembro del Consejo Cientifico Universitario (CCU), quien
sera el encargado de presentar las propuestas a premios para el afio considerado y para
ello se basara en los requisitos antes expuestos.

La Comisién evaluadora y los profesores que opten por el premio tendran en cuenta que
estos premios de caracter individual seran presentados, por nuestra Universidad, como
propuesta a Distincion Especial del Ministro de Educacion Superior previa presentacién de
su Dictamen y aprobacién en el CCU y el Consejo de Direccién Universitario (CDU).

Las propuestas deberan ser enviadas por cada area en formato digital, de acuerdo con las
especificaciones que se indican en Anexo 1. Aquellas propuestas que estén incompletas
y que no cumplan con las especificaciones indicadas en el anexo para las propuestas a
Distinciones Especiales no seran tomadas en consideracién para optar por el Premio.

1.2 Reconocimiento del Rector al profesor joven de mayor contribucion a la investigacion
cientifica, tecnoldgica o a la innovacion

El Rector de la UC reconocera a profesores jovenes-investigadores y estudiantes mayor
contribucion a la investigacion cientifica, tecnolégica o a la innovacion. Este estimulo se
establece por la importancia de incrementar la motivacion de los jovenes profesores a
participar en las investigaciones cientificas, asi como dar merecido reconocimiento al
joven profesor de la UC que mas se destaca en el trabajo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion

Requisitos para optar por este premio:

v Tener hasta 35 afios de edad.

v Ser profesor de cualquiera de las areas, sedes o centros universitarios municipales
de la UC.

v Haber sido propuesto por el area a la que pertenece a través del vicedecano de
investigaciones o director (no se aceptan propuestas a titulo personal)

v Poseer el grado de doctor en ciencias de determinada especialidad, obtenido en la
etapa que se evalua (el afio finalizado) o con anterioridad.

v Ser autor o coautor de resultados de importancia en la investigacion cientifica y
tecnoldgica y la innovaciéon con determinado impacto cientifico, econdmico y
social en el periodo considerado para la distincion.

v Tener publicaciones como autor o coautor en revistas reconocidas en los ambitos
nacional e internacional vinculadas a los resultados del periodo considerado.

v Haber participado en eventos nacionales e internacionales como ponente en dicho
periodo.



v Ser jefe 0 miembro de proyectos I+D+i y participar en redes de trabajo cientifico de
caracter nacional y/o internacional.

v Se consideraran como resultados publicaciones, participacion en eventos y
reconocimientos del afio concluido que no se conocian con anterioridad pero que
forman parte de los del afio considerado. De igual manera se tendra en cuenta solo
la superacion realizada durante el afio concluido.

Durante el Evento Universitario la Comision evaluadora creada al efecto, estara
representada por al menos un miembro del Consejo Cientifico Universitario (CCU), quien
sera el encargado de presentar la propuesta a premio para el afio considerado y para ello
se basara en los requisitos antes expuestos.

Los profesores jovenes que opten por el premio y la Comision evaluadora, tendran en
cuenta que estas propuestas de profesores joévenes seran presentadas por nuestra
universidad como propuesta a Profesor Joven investigador mas relevante del Ministerio
de Educacion Superior previa presentacion de su Dictamen y aprobacion en el CCU vy el
Consejo de Direccién Universitario (CDU).

Las propuestas deberan ser enviadas por cada area en formato digital, de acuerdo con las
especificaciones que se indican en Anexo 2. Aquellas propuestas que esté incompletas y
que no cumplan con las especificaciones indicadas en el anexo para las propuestas a
joven investigador mas relevante no seran tenidas en consideracion para optar por este
premio.

La cantidad de premios de caracter individual a otorgar, sera determinada por el Rector, el
CCU y el CDU, quienes podran también determinar los tipos de resultados a estimular, asi
como las bases correspondientes. Los estimulos de los reconocimientos a los Premios
del Rector de caracter individual seran:

a) Diploma acreditativo al profesor, investigador o estudiante firmado por el Rector.
b) La entrega de estimulos en una actividad publica y solemne.
¢) La divulgacion por los medios de comunicacién de los reconocimientos.

d) La inclusién de una constancia en su expediente laboral o estudiantil.

Descripcién de los Premios del Rector a los resultados mas relevantes del trabajo de
ciencia, tecnologia e innovacién de la Educacién Superior.

El Rector de la UC otorgara anualmente los Premios a los resultados mas relevantes de la
investigacion cientifica y tecnoldgica y de la innovaciéon a partir de las propuestas
recibidas por los Consejos Cientificos de Facultades, CUM, Centros de Estudio y Lineas
Cientificas Universitarias (LCU) para cada una de las categorias establecidas.

Cada uno de estos reconocimientos se denominara:
1. Premio del Rector al resultado de mayor impacto cientifico en:

e (Ciencias agropecuarias.



e Ciencias técnicas.
e Ciencias naturales y exactas.
e Ciencias sociales y humanidades.
e Ciencias econdmicas.
e Ciencias pedagogicas.
2. Premio del Rector a la Innovacién de mayor impacto en:
e Eldesarrollo local.
e Laeconomia.
e Lasociedad.
e Elmedio ambiente.
e Ladefensa del pais.
e La educacion superior.
e Laeducacion, la cultura fisica y el deporte.
3. Premio del Rector a la Innovacién de mayor impacto en el sector estratégico de:
e Construcciones.
e Electro-energético.
e Telecomunicaciones, tecnologias de la informacion.
e Logistica integrada de transporte, almacenamiento y comercio.
e Logistica integrada de redes e instalaciones hidraulicas y sanitarias.
e Turismo.
e Servicios Técnicos Profesionales.
e El sector productor de alimentos.
e Industria farmacéutica, biotecnoldgica y producciones biomédicas.
e Agroindustria azucarera y sus derivados.
e Industria.

Se crearan tantos Tribunales sean necesario en correspondencia con la cantidad de
resultados presentados a premios. El tribunal estara representado por al menos un
miembro del Consejo Cientifico Universitario (CCU), quien sera el encargado de presentar
la propuesta a premio para el afio considerado y para ello se basara en los requisitos y
bases que condicionan cada tipo de premio.



Los resultados presentados deberan haberse concluido en el periodo de tiempo
contemplado dentro de dos (2) afios correspondiente al afio concluido anterior a la
premiacion.

Los autores de cada resultado y el Tribunal, tendran en cuenta que las propuestas a
Premios a los resultados mas relevantes son los que se presentaran por nuestra
universidad como propuesta a Resultados mas relevantes del trabajo de ciencia,
tecnologia e innovacién del Ministerio de Educacion Superior previa presentacion de su
Dictamen y aprobacién en el CCU y el Consejo de Direccion Universitario (CDU).

Las propuestas deberan ser enviadas por cada area en formato digital, de acuerdo con las
especificaciones que se indican en Anexo 3. Aquellas propuestas que esté incompletas y
gue no cumplan con las especificaciones indicadas en el referido anexo no seran tenidas
en consideracién para optar por este premio.

La seleccion de cada uno de los Premios a los resultados de Investigacién Cientifica
Tecnoldgica y la Innovacion tendra en consideracién los objetivos y bases que se
expresan a continuacion.

1. Resultado de mayor impacto cientifico

Su objetivo es promover y reconocer la ejecucion de investigaciones destacadas por su
creaciéon y novedad cientifica, su visibilidad nacional e internacional en el campo de las
Ciencias Naturales y Exactas, y sus aportes al desarrollo cientifico, social y econdmico del
pais dada su pertinencia acorde con las prioridades nacionales y territoriales.

Bases:
v Lainstitucion principal del resultado que se presenta ha de ser la UC.

v Poseer cualidades comprobadas que lo destaquen por su contribucién al
conocimiento y su impacto en el contexto de las ciencias especificas, en
correspondencia con las necesidades actuales y futuras del pais.

v Tener novedad cientifica.

v Ser resultado de una investigacioén cientifica, vinculada a un proyecto de
investigacion, preferentemente de caracter inter o transdisciplinario e
incorporar la vision desde las ciencias sociales.

v Haber sido publicado forma de libro, en revistas cientificas de prestigio
internacional y presentado en eventos internacionales y nacionales.

v Estar avalado por sociedades cientificas, consejos cientificos, colectivos o
personalidades cientificas de reconocido prestigio en la materia, todos
ajenos al centro que obtuvo el resultado. Los avales deben reflejar de forma
precisa la contribucion al conocimiento cientifico y la originalidad del
trabajo.

Para este premio, ademas de las bases antes expuestas, seran tenidos en consideracion
las tesis de doctorado, maestria y diplomas defendidas a partir de los resultados de
investigacion y los reconocimientos de otras instituciones obtenidos en el afio concluido.



2. Innovacion de mayor impacto

Su objetivo es estimular y reconocer los resultados de las investigaciones cientificas y
tecnoldgicas de reconocido nivel cientifico y tecnoldgico proveniente de la UC, en
colaboraciéon con una o varias entidades, que, a través de la innovacion produce un
impacto o aporte en la esfera o actividad especificada, en el pais, sector o territorio.

Bases:

v Corresponder a la aplicaciéon de un resultado de una investigacion cientifica y
tecnoldgica de reconocido nivel, proveniente la UC, como institucion principal,
aunque pudieran participar otras universidades o ECTI en su obtencion.

v Estar aplicado de forma estable por no menos de un afio en colaboracién con una
o varias entidades, realizado en un marco de trabajo interdisciplinario y
transdisciplinario con enfoque integrador e incorporar la vision desde las ciencias
sociales.

v Mostrar el impacto relevante a las actividades o mejora util a los procesos, entre
los cuales pueden aparecer publicaciones que hayan constituido la forma de
aplicacion del resultado.

v Haber contado con la colaboracién activa de las entidades para la aplicacién y
apropiacién del resultado y preferentemente tener potencialidad para continuar
siendo aplicado en otras.

v Presentar aval(es) escrito(s) de los directivos de las entidades donde esta aplicado,
o de niveles superiores a las mismas, donde conste explicitamente los aportes del
resultado, la participacion de la UC en la introduccién del mismo y su potencialidad
para continuar su utilizacién o extensién a otras entidades, actividades o entornos

Para este premio, ademas de las bases antes expuestas, seran tenidos en consideracion
las tesis de doctorado, maestria y diplomas defendidas a partir de los resultados de
investigacion y los reconocimientos de otras instituciones obtenidos en el afio concluido.

3. Innovacion de mayor aporte a los sectores estratégicos.
Bases:

v Corresponder a la introducciéon de un nuevo o mejorado producto, proceso, nueva
forma de organizacion de la produccion o de comercializacién, en las practicas
internas de las entidades de produccion y servicios del sector estratégico
especificado, realizado de conjunto con otras universidades y ECTI del MES.

v Estar introducido de forma estable por no menos de un afio mostrando un proceso
de transferencia de tecnologia desde las universidades y ECTI generadoras del
resultado de I+D a la entidad de produccidn y servicios receptora.

v Mostrar impacto relevante o mejora util a los procesos productivos y de servicios,
entre los cuales pueden aparecer registros o patentes que hayan constituido la
forma de transferencia del resultado, la evaluacion social y medioambiental de la
tecnologia, y su valorizacion en la sustitucién de importaciones y la exportacién.



v Haber contado con la colaboracion activa de las entidades participantes en la
elaboracién de la tarea técnica, dictamen de capacidad productiva, fabricacién y
ensayo de prototipos, desarrollo de nuevos servicios técnicos de alto valor
agregado y la certificacion de aceptacion, entre otros pasos y preferentemente
tener potencialidad para continuar siendo aplicado en otras entidades y
particularmente en la sustitucion de importaciones y la exportacion.

v Presentar aval(es) escrito(s) de los directivos de las entidades donde esta
introducido, o de niveles superiores a las mismas donde conste explicitamente el
trabajo desarrollado de conjunto en todas las fases del mismo.

Para este premio, ademas de las bases antes expuestas, seran tenidos en consideracion
las tesis de doctorado, maestria y trabajos de diploma defendidos, que hayan sido
dirigidos o participen de forma conjunta las entidades donde esta introducido.

La cantidad de premios de caracter individual a otorgar sera determinada por el Rector, el
CCU y el CDU, quienes podran también determinar los tipos de resultados a estimular, asi
como las bases correspondientes. Los estimulos de los reconocimientos a los Premios
del Rector a los resultados mas relevantes de la investigacion cientifica y tecnoldgica y de
la innovacién son los siguientes:

a) Diploma acreditativo a los autores del resultado premiado firmado por el Rector.
b) La entrega de estimulos en una actividad publica y solemne.

¢) La divulgacion por los medios de comunicacién de los reconocimientos.

d) La inclusién de una constancia en su expediente laboral o estudiantil

Algunas regulaciones para los Premios del Rector por los resultados del trabajo de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién:

v Los Premios de caracter individual y a los resultados mas relevantes de las
investigaciones cientificas y tecnoldgicas que se otorgan podran quedar vacantes,
cuando alguna propuesta no reuna con exhaustividad los requisitos establecidos
para su aprobacién.

v Un resultado de investigacion sélo puede ser premiado en dos ocasiones, en afios
diferentes y en tipos de premios diferentes.

v Las propuestas a Distinciones Especiales del Ministerio, no pueden repetirse hasta
pasado tres afios.

v La documentacién de los resultados mas relevantes de las investigaciones
cientificas y tecnoldgicas otorgadas por la UC debe ser conservada en un plazo no
inferior a los dos afos, con el propdsito de que pueda ser auditado el proceso de
premiacion realizado



ANEXO 1 DOCUMENTACION PARA LAS DISTINCIONES ESPECIALES DEL MINISTERIO DE

EDUCACION

SUPERIOR POR MERITOS EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA,

TECNOLOGICA Y LA INNOVACION

Se presentaran las evidencias que destaque los resultados cientificos del propuesto en los
ultimos tres (3) afios, asi como su actividad general en la educacién superior en ese
periodo. El documento tendra el nombre completo de la institucién y la fecha, se incluye
ademas el nombre, apellidos y firma de quien lo avala y el cuiio, en correspondencia con la
entidad u 6rgano que emite el aval.

El expediente de la propuesta constara de la siguiente estructura:

1. Carétula, una cuartilla. Debe contener:

Logotipo de la entidad.

La frase “Propuesta de Distinciones Especiales del Ministerio de Educacion
Superior por méritos en la investigacién cientifica, tecnolégica y la
innovacion”.

Ano de la convocatoria.

Nombre completo del propuesto

2. Presentacioén, una cuartilla con la siguiente informacién:

Nombre completo del propuesto.
Filiacion del propuesto.

Resumen, maximo de quinientas (500) palabras, donde se destaque las
actividades principales y los resultados obtenidos en un periodo no mayor
de 3 afios.

Antecedentes de premiacion, declarando que no ha obtenido en los ultimos
tres afios la Distincion Especiales del Ministerio de Educacion Superior por
meéritos en la investigacion cientifica, tecnoldgica y la innovacion.

Autor para la correspondencia: Categoria cientifica, de investigacion o
docente y todos los datos necesarios, correo electronico, Teléfonos,
direccion postal.



3. Fundamentacién de la propuesta; su redaccién serd en hoja tipo carta, fuente
Arial 12 a simple espacio, con un maximo de quince (15) paginas.

e Su contenido debe permitir una adecuada evaluacion de los
resultados cientificos del propuesto en los Ultimos tres (3) afios y
debe incluir con claridad los impactos cientificos, econémicos,
sociales y ambientales de dichos resultados.

e Relacion de las publicaciones seriadas, monografias o libros,
especificandose autores, filiacion, Titulo completo del articulo,
monografia o libro. Revista, volumen, entre paginas, afio y grupo de
la publicacién (I, 11, 1l 1V). Si es libro informar Editorial, ISBN, nimero
de pdginas, afio, de los Ultimos tres (3) afios.

e Tabla de Patentes (si las hubiera) se debe indicar en columnas:
Nombre de la patente tal como fue presentado a la Oficina de
Patentes, autores subrayando los que coinciden con los autores de
la propuesta de Premio, nimero de identificacion de la patente,
fecha de emisidn, de los ultimos tres anos.

e Relacion, (solo el listado), de la participacién en eventos con
presentacion de trabajos, talleres, premios u otro tipo de actividad
en los cuales hayan contribuido los resultados cientifico-técnicos
que se incluyen en la propuesta. Cada trabajo presentado a evento
debe precisar autores, filiacion (Subraye los que forman parte de la
propuesta de Premio), nombre del evento, tipo de evento: provincial,
nacional, internacional, lugar donde se celebro6 el evento, y fecha, de
los ultimos tres afos.

4. Acreditacién de la introduccién del resultado y su impacto.

En los casos que procedan, debe indicarse con precision el nivel de
introduccioén y generalizacion de los resultados.

Acreditacion por parte de las instituciones facultadas para validar su
introduccién en la practica y su impacto, asi como otros avales,
documentos y premios que aporten a la valoraciéon de la utilidad del
resultado.

Todo resultado introducido que reivindique aportes econémicos, sociales,
cientificos, medioambientales debe acompafiarse de una evaluacién
cualitativa y cuantitativa de los beneficios obtenidos en el ambito o ambitos
de aplicacion.

Los avales deben recoger y validar de forma clara y convincente los
principales aportes los impactos asociados al trabajo, los mismos deben
hacer énfasis en los aportes asociados al premio por el cual se opta.



5. Evidencias que deben consignarse ademas de los avales

Tanto el listado de las publicaciones, patentes otorgadas, asi como el de
los eventos y las tesis realizadas incluidos en las propuestas tienen que
estar firmado por el Consejo Cientifico de la UC, el cual garantizara que el
mismo esté respaldado por los certificados correspondientes.

No incluir en este acapite de acreditacién los certificados, diplomas y texto
de las publicaciones escaneados para evitar el peso de los archivos.



ANEXO 2 DOCUMENTACION PARA EL RECONOCIMIENTO DEL MINISTERIO DE
EDUCACION SUPERIOR A PROFESORES O INVESTIGADORES JOVENES Y ESTUDIANTES
DE MAYOR APORTE A LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA Y A LA
INNOVACION

Se presentaran las evidencias que destaque los resultados cientificos del propuesto en los
ultimos tres (3) afios, asi como su actividad general en la educacion superior en ese
periodo y ademas certifique que el propuesto cumple con los requerimientos para optar
por este reconocimiento. El documento tendra el nombre completo de la institucion y la
fecha, se incluye ademas el nombre, apellidos y firma de quien lo avala y el cufo, en
correspondencia con la entidad u érgano que emite el aval.

El expediente de la propuesta constara de la siguiente estructura:
1. Caratula, una cuartilla. Debe contener:
e Logotipo de la entidad.

e La frase “Reconocimiento del Ministerio de Educacién Superior a profesores,
investigadores jévenes o estudiantes de mayor aporte a la investigacion
cientifica y tecnoldgica y a la innovacién”.

e Ao de la convocatoria.

e Nombre completo del propuesto.

2. Presentacién, una cuartilla con la siguiente informacién

e Su contenido debe permitir una adecuada evaluacion de los resultados cientificos
del propuesto, debe incluir con claridad los impactos cientificos, econémicos,
sociales y ambientales de dichos resultados.

e Relacion de las publicaciones seriadas, monografias o libros, especificandose
autores, filiacién, Titulo completo del articulo, monografia o libro. Revista, volumen,
entre paginas, afo y grupo de la publicacion (I, II, Ill, IV). Si es libro informar
Editorial, ISBN, nimero de paginas, afio, de los ultimos tres (3) afios.

e Tabla de Patentes (si las hubiera) se debe indicar en columnas: Nombre de la
patente tal como fue presentado a la Oficina de Patentes, autores subrayando los
que coinciden con los autores de la propuesta de Premio, nimero de
identificacion de la patente, fecha de emision, de los Ultimos tres (3) afios.

e Relacion, (solo el listado), de la participacion en eventos con presentacion de
trabajos, talleres, premios u otro tipo de actividad en los cuales hayan contribuido
los resultados cientifico-técnicos que se incluyen en la propuesta. Cada trabajo
presentado a evento debe precisar autores, filiacion (subraye los que forman parte
de la propuesta de Premio), nombre del evento, tipo de evento: provincial, nacional,
internacional, lugar donde se celebré el evento, y fecha, de los ultimos tres (3)
afos.



3. Fundamentacién de la propuesta, su redaccion sera en hoja tipo carta, fuente
Arial 12 a simple espacio, con un maximo de quince (15) paginas.

e Su contenido debe permitir una adecuada evaluacion de los resultados cientificos
del propuesto, debe incluir con claridad los impactos cientificos, econdémicos,
sociales y ambientales de dichos resultados.

e Relacién de las publicaciones seriadas, monografias o libros, especificandose
autores, filiacién, Titulo completo del articulo, monografia o libro. Revista, volumen,
entre pdginas, afio y grupo de la publicacion (I, II, 1, 1V). Si es libro informar
Editorial, ISBN, nimero de pdginas, afio, de los Ultimos tres (3) afios.

e Tabla de Patentes (si las hubiera) se debe indicar en columnas: Nombre de la
patente tal como fue presentado a la Oficina de Patentes, autores subrayando los
que coinciden con los autores de la propuesta de Premio, numero de
identificacion de la patente, fecha de emisidn, de los ultimos tres (3) afios.

e Relacion, (solo el listado), de la participaciéon en eventos con presentacién de
trabajos, talleres, premios u otro tipo de actividad en los cuales hayan contribuido
los resultados cientifico-técnicos que se incluyen en la propuesta. Cada trabajo
presentado a evento debe precisar autores, filiacion (subraye los que forman parte
de la propuesta de Premio), nombre del evento, tipo de evento: provincial, nacional,
internacional, lugar donde se celebré el evento, y fecha, de los Ultimos tres (3)
afios.

4. Acreditacion de la introduccion del resultado y su impacto.

e Enlos casos que procedan, debe indicarse con precision el nivel de introduccion y
generalizacién de los resultados.

e Acreditacion por parte de las instituciones facultadas para validar su introduccion
en la practica y su impacto, asi como otros avales, documentos y premios que
aporten a la valoracion de la utilidad del resultado.

e Todo resultado introducido que reivindique aportes econdémicos, sociales,
cientificos, medioambientales debe acompafarse de una evaluacion cualitativa y
cuantitativa de los beneficios obtenidos en el ambito o ambitos de aplicacion.

e Los avales deben recoger y validar de forma clara y convincente los principales
aportes los impactos asociados al trabajo, los mismos deben hacer énfasis en los
aportes asociados al premio por el cual se opta.

5. Evidencias que deben consignarse ademas de los avales:

e Tanto el listado de las publicaciones, patentes otorgadas, asi como el de los
eventos y las tesis realizadas incluidos en las propuestas, tienen estar firmado por



el Consejo Cientifico Universitario el cual garantizara que el mismo esté
respaldado por los certificados correspondientes.

No incluir en este acapite de acreditacion los certificados, diplomas y texto de las
publicaciones escaneados para evitar el peso de los archivos.



ANEXO 3 DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA OPTAR POR LOS PREMIOS A LOS
RESULTADOS MAS RELEVANTES DEL TRABAJO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE LA EDUCACION SUPERIOR QUE OTORGA EL MINISTERIO DE
EDUCACION SUPERIOR

Se presentaran las evidencias que destaque los resultados cientificos del propuesto en los
ultimos tres (3) afios, asi como su actividad general en la educacion superior en ese
periodo y ademas certifique que el propuesto cumple con los requerimientos para optar
por este reconocimiento. El documento tendra el nombre completo de la institucion y la
fecha, se incluye ademas el nombre, apellidos y firma de quien lo avala y el cufo, en
correspondencia con la entidad u 6rgano que emite el aval. En el caso de resultados
donde participen otras entidades, se incluiran los avales de las mismas con los requisitos
indicados para la entidad ejecutora principal.

El expediente de la propuesta constara de la siguiente estructura:
1. Caratula, una cuartilla. Debe contener:
e Logotipo de la entidad.

e La frase “Premio del Ministerio de Educaciéon Superior por la Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica y la Innovacion”.

e El premio por el que opta.
e Afo de la convocatoria.
e Titulo del resultado que opta por el premio.

e Nombre de la entidad ejecutora principal.

2. Presentacion (dos cuartillas) con la siguiente informacion:
e Titulo de la propuesta.

e Entidad (es) ejecutora(s) principal(es) (por orden de importancia). Entidad (es)
ejecutora (s) participante (s).

e Autores principales.
e Coautores (en orden de relevancia de su participacion).

e Filiacion de los autores principales y otros autores (incluir el nombre completo de
las mismas y sus siglas). Debe haber correspondencia entre las entidades y los
autores declarados en las mismas.

e Resumen (maximo 500 palabras).

e Antecedentes de premiacion, declarando de forma breve si el tema de la
propuesta o alguna de sus partes, ha formado parte de un Premio del Ministerio
de Educacién Superior por la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica y la Innovacién
anterior.



e Problema(s) que se ha(n) resuelto de acuerdo con los objetivos del trabajo,
impacto y novedad cientifico técnica de los resultados sobre los que se basa la
propuesta, (maximo 150 palabras).

e La propuesta debera precisar con claridad los aportes cientificos personales de
los autores y coautores del resultado, ademas de un estimado cuantitativo
expresado en tanto por ciento de su participacion.

e Se incluira relacion de colaboradores, con sus nombres y apellidos; en este caso
no es necesario precisar el aporte. En todos los casos se incluye la entidad a la
que pertenece cada participante. Los participantes mencionados en los créditos,
cuyo aporte personal no se precise, sera considerado colaborador.

e Cuando se involucra a mas de una entidad, independientemente de su
nacionalidad, es imprescindible que exprese su conformidad con los aportes que
le son atribuidos. En el caso de trabajos conjuntos con entidades extranjeras, este
aspecto debe ser suficientemente aclarado por la entidad ejecutora principal.

e Autor para la correspondencia: Categoria cientifica, de investigacion o docente y
todos los datos necesarios, correo electronico, Teléfonos, direccién postal.

3. Articulo cientifico y resumen del trabajo; su extensién general no superara las
tres mil quinientas (3500) palabras, independientemente del area de la ciencia,
sin contar las referencias bibliograficas. El mismo constara de:

e Introduccién.

e Meétodos.

e Resultados y discusién.
e Conclusiones.

e Referencias bibliograficas.

4. Descripcion cientifico técnica del resultado; su redaccién sera en hoja tipo carta;
fuente Arial 12 a simple espacio, con un maximo de veinticinco (25) paginas.

e Su contenido debe permitir una adecuada evaluacién del resultado, debe incluir
con claridad los impactos cientificos, econdmicos, sociales y ambientales de la
propuesta. Se aceptaran libros cuando estén basados en resultados de
investigacion, con sus referencias o bibliografia, que constituyan una obra
cientifica. La descripcion de la propuesta debe ser incluida de manera
independiente a la obra.

e Relacion de las publicaciones seriadas, monografias o libros, especificandose
autores, filiacién, Titulo completo del articulo, monografia o libro. Revista, volumen,
entre paginas, afio y grupo de la publicacion (I, I, 1, 1IV). Si es libro informar
Editorial, ISBN, nimero de paginas, afio.



Tabla de Patentes (si las hubiera) se debe indicar en columnas: Nombre de la
patente tal como fue presentado a la Oficina de Patentes, autores subrayando los
que coinciden con los autores de la propuesta de Premio, numero de
identificacion de la patente, fecha de emision.

Relacién, (solo el listado), de la participacion en eventos con presentacion de
trabajos, talleres, premios u otro tipo de actividad en los cuales hayan contribuido
los resultados cientifico-técnicos que se incluyen en la propuesta. Cada trabajo
presentado a evento debe precisar autores, filiacion (subraye los que forman parte
de la propuesta de Premio), nombre del evento, tipo de evento: provincial, nacional,
internacional, lugar donde se celebro el evento, y fecha.

5. Acreditacion de la introduccion del resultado y su impacto.

En los casos que procedan, debe indicarse con precisién el nivel de introduccion y
generalizacion del resultado.

Acreditacion por parte de las instituciones facultadas para validar su introduccion
en la practica y su impacto, asi como otros avales, documentos premios que
aporten a la valoracion de la utilidad del resultado.

Todo resultado introducido que reivindique aportes econdmicos, sociales,
cientificos, medioambientales debe acompafarse de una evaluacion cualitativa y
cuantitativa de los beneficios obtenidos en el ambito o ambitos de aplicacién. Los
avales deben recoger y validar de forma clara y convincente los principales
aportes de los impactos asociados al trabajo, los mismos deben hacer énfasis en
los aportes asociados al premio por el cual se opta

6. Evidencias que deben consignarse ademas de los avales.

Tanto el listado de las publicaciones, patentes otorgadas, asi como el de los
eventos y las tesis realizadas incluidos en las propuestas, tienen que estar
firmados por el Consejo Cientifico de la UC, el cual garantizard que el mismo esté
respaldado por los certificados correspondientes.

No incluir en este acapite de acreditacion los certificados, diplomas y texto de las
publicaciones escaneados para evitar el peso de los archivos.



